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Ispirandosi ai principi del Codice di Condotta e di Responsabilita Sociale UNIC, la Direzione di
TONILAB 25 S.r.l. ha formalizzato il proprio “Codice di Condotta Interno” (successivamente
chiamato Codice) al fine di garantire la conoscenza ed il rispetto dei valori etici che guidano le attivita

aziendali e le attivita di tutti i partner che lavorano con/per I'azienda
[omissis]

PRINCIPI E IMPEGNI
Ai destinatari € richiesta, in tutte le attivita lavorative e in tutte le situazioni attinenti, il rispetto dei
principi di onesta, correttezza, buona fede, integrita, trasparenza e osservanza delle leggi e dei
regolamenti vigenti.

A titolo esempilificativo € non esaustivo si riportano alcuni valori fondamentali:

[omissis]
PRINCIPI E NORME DI CONDOTTA VERSO SOGGETTI ESTERNI

[omissis]

PRINCIPI E NORME DI CONDOTTA NEI CONFRONTI DI DIPENDENTI E SICUREZZA

[omissis]
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Per ricevere la copia integrale del presente documento é possibile scrivere all'indirizzo

e-mail info@tonilab25.it

Ogni richiesta contribuisce alle nostre attivita di monitoraggio e analisi statistiche.
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